SOCIETA' INCREMENTO TURISTICO MOLVENO spa

1°TRIMESTRE 2025

ORE LAVORABILI MALATTIA INFORTUNIO FERIE EX FESTIVITA' ROL LEGGE 104 BANCA ORE TOT.ORE ASSENZA % ASSENZE
7671 2,61% 3,03% 1,87% 1,65% 9,16%
ORE ASSENZA 200 232 143 126 701
2°TRIMESTRE 2025
ORE LAVORABILI MALATTIA INFORTUNIO FERIE EX FESTIVITA' ROL LEGGE 104 BANCA ORE TOT.ORE ASSENZA % ASSENZE
12757 0,27% 1,82% 1,53% 0,64% 4,26%
ORE ASSENZA 64 232 195 81 572

3°TRIMESTRE 2025

ORE LAVORABILI MALATTIA INFORTUNIO FERIE EX FESTIVITA' ROL LEGGE 104 BANCA ORE TOT.ORE ASSENZA % ASSENZE
20.073 1,48% 2,72% 0,62% 0,83% 5,65%
ORE ASSENZA 296 544 123 165 1128

4°TRIMESTRE 2025

ORE LAVORABILI MALATTIA INFORTUNIO FERIE EX FESTIVITA' ROL LEGGE 104 BANCA ORE TOT.ORE ASSENZA % ASSENZE
10151 1,27% 13,09% 2,95% 5,54% 22,85%
ORE ASSENZA 128 1328 299 562 2317
Inumero dipendenti a tempo indeterminato 3 ]
Inumero dipendenti a tempo determinato stagionali 63 I
|costo complessivo dipendenti a tempo indeterminato euro 151963 I
Icosto complessivo dipendenti a tempo determinato euro 1.040.914 I

Ipremi erogati al personale nessun premio I




