Spett.le

Societa Incremento Turistico Molveno S.p.A.
Via Lungolago, 27

38018 Molveno (TN}

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione per I'assunzione a tempo determinato presso la Societa
incremento Turistico Molveno S.p.A. — Avviso di selezione del 18 febbraio 2021, prot. 2021/4

ll/La sottoscritto/a , hatofa a ,
prov. il , residente a prov. , in
via n° , con domicilio a in Via

n* , cellulare n® , e-mail

visto I'avviso di selezione di data 18 febbraio 2021 di cui all'oggetto
CHIEDE
I'ammissione a partecipare alla selezione medesima per ia figura professionale indicata nel bando suddetto.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, di possedere i
seguenti requisiti:

a) eta non inferiore agli anni 18;

b) cittadinanza italiana; oppure cittadinanza o di altro Stato membro dell'Unione europea, o status di
familiare di cittadino di uno Stato membro dell’Unione europea, purché titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente; oppure cittadinanza di un Paese terzo, purché in possesso di un valido
titolo di soggiorno sul territorio nazionale, abilitante allo svolgimento di attivita lavorativa; oppure titolari di
status di rifugiato o della protezione sussidiaria;

c) assenza di pregresse condanne, divenute definitive, per reati contro la pubblica amministrazione;
d) adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

e) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva, per chi ne sia soggetto;

f) assenza di pregresse di condanne che comportino I'interdizione dai pubblici uffici perpetua o

temporanea, per il periodo dell’interdizione, o I'applicazione della sanzione accessoria di cui all’art. 32
quinquies c.p.;

g) titolarita di patente di guida di categoria B o superiore, valida per il territorio italiano;

h) mancato esercizio, negli ultimi tre anni e quale dipendente di pubbliche amministrazioni di cui
allarticolo 1, comma 2 del d.lgs. n. 165/2001, di poteri autoritativi o negoziali nei confronti di SITM S.p.A;



i) idoneita psicofisica a svolgere i compiti richiesti, con facolt3, da parte della Societd, di far esperire
preliminarmente appositi accertamenti sanitari;

i) possesso del diploma di Ragioniere o equipollente o diploma di laurea triennale o magistrale in
materie economiche.

Dichiara inoltre di:

k) non trovarsi in stato di interdizione, tale da risultare incompatibile con la costituzione di un
rapporto di lavoro con la Societs;

) non essere stato previamente destituito o dispensato da un impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo da una pubblica amministrazione;

m} non essere stato dichiarato decaduto da un pubbiico impiego per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaiidita non sanabile;

n) non essere collocato a riposo ai sensi della |. n. 336/1970 e ss.mm., nonché non aver usufruito del
collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. n. 748/1972;

o) non aver subito sentenze definitive di condanna penale o provvedimenti definitivi di misure di
sicurezza o di prevenzione, che possano costituire impedimento all'instaurazione del rapporto di lavoro,
sotto il profilo fiduciario. In caso di condanne penali definitive, o di applicazione, in via definitiva di misure
di sicurezza o di prevenzione, dichiara di seguito la natura, la data di applicazione e la eventuale data di
commissione dei fatti che ne hanno fondato I'emissione, al fine di consentire alla Societa di esprimere la
propria insindacabile valutazione

Dichiara inoltre che tutti i requisiti sono posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda.

ll/1a sottoscritto/a, presa visione dell'art. 9 del bando in oggetto dichiara di prestare il proprio consenso
all’utilizzo dei dati personali per le finalita strettamente connesse con I'espletamento della procedura
concorsuale {(D. Lgs 196/2003).

Alla presente allega:

a) Il curriculum professionale datato e firmato in forma autografa, da cui risultano apprezzabili tutti i
titoli valutabili ai fini della selezione in oggetto. Si dichiara consapevole che non saranno prese in
considerazione le dichiarazioni contenute nel C.V. dalle quali non si evincano le mansioni svolte, la natura
giuridica del rapporto di lavoro, la denominazione e la natura giuridica del datore di lavoro nonché la durata
del rapporto di lavoro.

b} Copia dei titoli di studio (anche oltre a quelli richiesti dal bando in concorso in oggetto), con
Findicazione dell’istituto ove il titolo & stato conseguito, dell’anno di conseguimento e delia votazione

c) Copia fotostatica di valido documento di identita

Luogo e data

Firma leggibile per esteso del/la dichiarante




